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Santrauka: PROMOTE tyrimas

Vykdant PROMOTE projekta, buvo atliktas iSsamus tyrimas, kurio tikslas buvo nustatyti ir iSanalizuoti
atitinkamus informaciniy technologijy sprendinius, skirtus sgsajos tarp formalaus ir neformalaus mokymosi
validavimui, vertinimui ir tvirtinimui. Tyrimas buvo inicijuotas siekiant suvokti skirtingy tiksliniy grupiy ir

Svietimo sektoriy poreikius, susietus su rmokymosi ezultaty validavimo paslaugomis.

Tyrimas buvo sutelktas | pagrindines PROMOTE ziniy ir supratimo kompetencijas: pagrindinés europines
mokymosi visa gyvenima kompetencijos 5,6,7: “mokymasis mokytis”, “iniciatyvumas ir verslumas” bei

aktyvus pilietiSkumas.

Atliktas antriniy duomeny tyrimas atskleidé, kad daugelyje Europos valstybiy nariy VINFL (neformalaus ir
savaiminio mokymosi validavimas) metodas vis dar yra pradinéje vystymosi stadijoje, nepaisant to, kad
pastaruosius kelis metus pastebimai vystési zinios apie metodus ir supratimas apie validavima. ISsamaus
poziiirio $iuo klausimu néra, o Siy metody naujovés ar jy plétra dauguma atveju salygojamos projektinés

veiklos.

Yra suprantama didelé PROMOTE pagrindiniy kompetencijy svarba, taciau triksta priemoniy ir metody jas
validuoti ir pademonstruoti. Néra IT sprendimy pagrindiniy kompetencijy skatinimui ir jy jtvirtinimui

(validavimui) — iki 2015 m. nustatyti tik pavieniai ar atskiry sektoriy metodai.

Klausimyna internete uzpildé daugiausia Svietimo specialistai (> 70%). Suvokimo lygis apie pagrindines
kompetencijas yra gana aukstas. Pagrindinés kompetencijos yra zinomos ir visos laikomos labai svarbiomis ir
profesinei veiklai, ir gyvenimui. Nors daugiau nei 70 proc. respondenty mano, kad pagrindiniy kompetencijy
validavimas yra labai svarbus (maziau nei 5 proc. vertina validavima kaip nesvarby), apie 40 proc.
atsakiusiyjy nezino jokiy validavimo instrumenty. Maziau nei 50 proc. (25-50 proc.) respondenty yra
susipazing su europinémis validavimo priemonémis — akivaizdZziai dél to, kad 50 proc. tikslinés grupés zino

ECTS, o ECVET Zinoma mazai.

Interviu atskleidé, kad nepaisant apklausos internetu rezultaty, tokie esminiai terminai kaip
“kompetencija”, “verslumas” ar svarbiausiy kompetencijy koncepcija, suprantami jvairiai ir
kiekvienam skamba labai skirtingai. Siuo atzvilgiu iry§kéja akivaizdis skirtumai tarp profesijy.

Vis tik visos PROMOTE pagrindinés kompetencijos laikomos labai svarbiomis. “Iniciatyvumo ir
verslumo” komptencija labai vertinga profesiniam tobuléjimui, o “aktyvaus pilietiSkumo”

kompetencija svarbi asmeniniame gyvenime. “Mokymosi mokytis” kompetencijos buvo jvertintos
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kaip svarbios visais atvejais.

Validavimo poreikj pripazino beveik visi apklaustieji. Buidai, o kartu ir tam skirtos priemonés, néra
gerai zinomi. Visoje Europoje yra gana didelis ziniy, susijusiy su visais Siais klausimais, sklaidos

poreikis, ir visi apklaustieji aiskiai iSsaké didelg paramg validavimo sriciai.

* Sis projektas finansuojamas remiant Europos Komisijai. Sis leidinys [pranesimas] atspindi tik autoriaus poziarj, todél

Komisija negali buti laikoma atsakinga uz bet kokj jame pateikiamos informacijos naudojima.
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